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ESTATUTO

ASOCIAcloN DE AUTORloADES INDIGENAS DENOMINIADO -ORGANIZAclbN
G0BIERNO ANCESTRAL TERRITORIAL DE LOS PuEBLOS INDIGENAS DEL CHOCO

~ AUTORIDAD TRADICIONAL -`.GOB!ERNO ANCESTRAL"

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

PREAMBULO

Lag   @utoridades   indigenas   aricestr@les   eel   dopartamento   del   Choc6,   hBn   existjdo
milenariamente agrupedo3 en cl8n¢8 famlllaro8 (Mayorce). cablldo8 y asceiactones en el
ejercicio d8 nuestras derechos inallenables de la libra determinacidn que corn® pueblos
aborfg€nes  de  acLrerdo    a  nuaetros  principles  enmarcados  de  la  co§mo8Qnia  cillturel
desd®  ®1  twn¢amento  de  la  Lay  d©  Ongen,  eerocho  Mayor  y  Plan  de  Vide  hemos
deeidido.  volun!aria  y  esponfaneamente.  adecuar  tos  terminos  de  direccionamiento
adminlstrativo,  politico  onganizacional  y  de  coordinacidn  con  Lag  autoridades  de  base
pare efecto de  represenfartos ante  las  instancias gubemativas;  sin  el  menoscahe del
ejerctcio de lag funciones juri§ddeional®s de ias autoridedes indlgenas, ni mucho melios
las normatividades vigentes €thica8 y con8tituctonal®s.

DENOM,NAG,®N, DOMtcfuAg:TBuuLfa'c,ON y oBjETO sos,AL        Ti

AF}TicuLO 1. DENOMINACION: La denominacibn que mediante el presents estatutb\
se conforms y que agrupan a los pueblos indig®nas del departamento del Choc6, a
trav6s  de  sus  asoctaeiones  d®  auloridades y/o  Cabildos  Mayores,  se  denomin8rd
ORGANIZAC!ON   COBIERNO   ANCESTRAL   TERRITORIAL   DE   LOS   PUEBLOS
INnlGENAS    nEI    CHOcd    I    AUTORIDAD    TF±ADICIC}NAL,    bajo    la    €igla    d®
tlGOBIERNO  ANCESTRAL.   qulen   en   ad®lante   asi   Se   identificara  en   todas   sus

actuaciones administf-ativas pdthicas y privadas.

ARTicuLO 2- DORAICILIO: El domlcilio principal d® la Organizacich. es la cludad de
Quibd6 Quibdb -ChocS.  Catl® 2€ No. 10 - 1€: ado pico; Bafrlo Alamoda R®yes,
pBro pod fa establecer ofictna en otros departamentos y munieipios de acu®rdos a Las
neessidacle§ pare la atencich y salvagu@rda de los jntore8e€ d® log derechos de log
pu6blos indigenas.

\^

q#

ARticuLO 3:  BURAcl®N: La organizacibn tendna uno duracich de sesenra {60) afros,
Sin  embargo  pedfa  disolvarse  en  ouak]Liior  moments  par  decision  de  §us  miembros
a9ociados a pop agotamiento de 8u objeto y coliforme en el presente estatuto,
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ARTicuLO  4:  EL  OBJETO  SOCIAL:  La  Organizacidn  tend fa  come  objeto  social  18
defen§a   de   los   dereeho§   ©   intereses   de   }os   pueblos   indigenas,   la   promocldn
socjcrecon6mica  y  el  fortalecimiento  institucional  y  cullura!  d©  lag  cx)munidades  en  el
territorio    depahamental    y    promovefa    la    crea®i6n    de    Empresa,    Asociactones+
Goop©ratlvas,   em      Sector     Agropecuaria,   ServiCio  Ambiema!es,   Telecomunlcacidn,
Aprovechamiemo de recursos natural8s{ obras civiles, sdministros y demds aceiones de
emprendimiento, Asesorias e lnvestigacich, para el oump!imiento de este propdsito sera
partlctpative que garanlice un orden social y justo,

AFt"cuLO     5.     DESAF{ROLLO     y     FORTALEcirmENTO     DE     AUTORiDADEs
TRAD!CIONALES.

Es  ura  de  los  obj8tivos  prinelpal  y  permanenle  de  la  organizact6n    trabajar  en  al
de:iarrollo y fortalecimiento de las auloridades tradiclonales y cablldce del bepartamento
Gel Choed, en el ej€rcicio de la aulonomfa  y   la autedeterminacien con fundamento eel
convonio 169 de la OlT de 1989. Y quedara asi:

a}   PromovBr   to   construccthn   de   la   pal(tics   pdblica.   que   permits   fortaleicer   la
autonornia    politieocorganiza6vo,    edministrativa,    econ6mico,    fiscal    jun.dlco,
1Bf rilofial y oul`urBI,

b}  Gestionar  y  suscribir  convenios  y  contrato8  ants  fas  instituciones  del  estado,
ONGs y privados. proyectos pare el fortBlectmiento d® las comunidades indigena§
all   log   componentgs   dB:   Salud,   Educaci6n,   VIvianda,   Sancamlento   y  Agua
Potable, Agropeouario, oultura y paz. y conectivldad4

c)   Forfelecer el sistoma d® Gobi8rno prapio y Autofidad tradlcional,  promoviendo la
formacj6n do lideres y lideresas descfo la gobernabilidad`

d)   Fortalecer ct plan de calvaguarda de acLlerdo a los planes de vida d® los pueblos
;nd;g®na€ d®l chce6

e)   r®rhaleaer el ®jerc±c;a dB La jurisrdicei6n aepeGial indl8efra en benefic;a d6 nue§hos
pueblos.

f)   Ccordlnar y partictper en los diferontes espacies con Entidades Estafales de nivel
Local,    DepertQmentol   y   NacJonal   en   l®S   diforentes   mess   de   di®to9o   de
concrertacidm

g)  Ejefcer  el  control  territonal,  promoviendo  el  manejo  adecuede  de  los  reoursos
nalurales ddt suelo y sub8L]elo.

h)   Promover y fortalecer log sistemas tradicionales de preducej6n al  interior d® log
torritorios lnd igenas.

I)    Fortoloeer to fomoci6n d® alto gobiemo d®  Ilderes y  lidoreca9 dct d®pertamento
ded chcod filiales a la Onganizacidn.
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j)    Fortalecer e impl6m8ntar e! SISPI  an ©1 marco de la politrca  pdbllca y diferenclal
d® Ia 9alud propia, cohereiite con la oultura de cada regibn y grupos etnicos.

k)   VBlar  par ©1  "implimi®nlo  de  lag  norrnas  qua  regulan  lee  dereehos  humanos  y
col©clivos en el marco d6 los convenros n&clonal e intemacionales.

I)    Defender  la  consolidacidn  del  Bisltmiti  educaLive  indiqBna.  con  tran8ict6n  a  un
mod©lo  Sducative  propio,  deeds  la  Llniversalizact6n,  territorial  y  cultural  de  log
puebles lndigenas del depanamento d©I clioc6o

m} Sumini8trar pap€Ieria, matenales dldfctjca3, equjpn=a dG edm|]tllrm y e=]r:#itr]n.a de
oficma

n)   Elaboracton  dS  matoliale8  dltldctlco8  y  pedaHdqico  pare   lee  6stabl©clmientos
educalivos,

a)  Promover  de  manera  directa  a  medlant®  convenio  con  personas  juridicas  a
naturales,  actividades da cardct®r com®rdal e  iriduSlrial`  do conformidad  al  plan
de Vlda de  los  pueblos  indigBras,  SiamprS ouendo no vaya 8n  d8tnmento de  la
conaervacidri terf ilufial y oulluffll de la cesmogonla indlgBna.

p)   Defender lee derechco de 18 mujgrce y {a faf"lia5.
q)  rrestar servicro5 de transportes cargas aoudlieos, a6rco y maritimo8
r)   Articular  y  promovar  an  has  ineliluciones  estatales  en  la  btlapueda  d®  una  par

esfable y duradera Gn Colombifl , cepteslmBTito t}f I lee tt)rntorfos 6tnlces.
9)   Prestar   servico   de   capacrfaclones   en   educacibn.   8alud.   culture   y   politico

onganizativo   y   adminiBliHlivu   Bn   log   torritorios   y   renguardas   tndigenas   de
conformidad a lo9 mod8laa propios y esthnd8r de calidad.

t}    Podra  presertl8r  propuesta  y  proyoicto  pare  gestionar  y  ejeoutar  rBourso  Para
aiender lag neseeidade8 comuniLaria anle   las entidades pdblicas y  privadas de
nivel   lntemaciona!,    Nactoilal,    Departamental   y   Municipal,   come   Proyectos
comunitarias.   pare   la   administraci6n   Gel   PAE,   Primers   lnfancia,   soberania
alimentaria,  infraestructura,  educativa,  calud,  investigaci6n,  derErehos  humanos.
fortaleeimianto onganizativo y juriediceional,  familia mujer y generaci6n.-  En case
de ssr adjudicado. suscribifa contr@tos y/a conveniQs interadminjstrativo§.

H)  Atu?cmrar    y    ammrafiar    r`amananto    a    lag    t`®miinidaflos    lndigana    ®n    ls
reivindlcaciones de log derechce fundam®ntales vulnerados.

v)   Desarrolfar    acciones    de    asesorfa    juri+dice,    tdenica    y    organizativa    a    las
comunidades. asaeiacjones u organizacianes que lo requiera

W)ALa;Sfec::SdgnAciu:oEsadq:a,:jd::ia:Adu®t%j£:d£%j?dd%e€isNq#if#nGP8gfE&eN8

ANCESTRAL TERRITORIAL  DE  LOS  PUEBLOS  INDIGENAS  DEL  CHOCO -
AUTOFilDAD TRADIcloNAL
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CAPITUL0 11

AMBiTo TERRITORIAL NATURALEZA . coNFORmAcldN v PATRIMONlo

ARTI€uLO ¢;  ARABITO TERRITORIAL:  El amblto temtorial  bajo !a oval desarrollafa  §u
objeto social la Onganizaci6n sera los T8mtorios Ancestral8s y Tradictonales reconocidas
par  los pueblos fndi9enas   y per las dinamicas de poblamiento dentro de la jurisdlccidn
del depaharli#IilD tjtS! Cliuc6,  en el marco d©l plurallsmo y e5tado social dg Derechos.

ARTICuLO   7:   NATURALEZA:   La   OR6ANIZAclbN   GOBIERNO   ANCESTRAL
TERRITORIAL   DE   LoS   piiEaLos   iNDiGENAs  OEL   cHoco  -  AUTORiDAD
TRADICIONAL   es   uns   Organizaci6n   de   caracter   especial,   que   lucha   peir   los
derechos   de   lps   pueblos   indigena§   con   persona   juridica   de   derecho   privado,
petrimonio propio, autonomia administrawa, Politica y cultLjral.

ARTICuLO 8 CONFORRAAC16N: La Organizact6n Gobiemo Aneestral, esta conformado
par   los   pueblos   lndigenas   del   Chnd    a   lra\/4s   Asoeiacjones   y/a   Cabildo   Mayor
representado   par   su   presidente:   ASOCIACION   DE   CABILDOS   Y   AUTORIDADES
INDIGENAS   DEL   CABILD0   MAYOR   DE   LA  ZONA   DE   {   CATRu).   Cabildo   Mayor
lndigena de la zona  Costs  Paciflca "  CAMIzf,QP-.  y log qua en 81 future Sea admitidos
per la Junta directiva, previa la solicttud par los intoresedos.

ARTICuLO 9 PATFtlMONIO: la Organlzar.Idn  Gnbierno Ancestral. de§de la craacidn no
liene patrimonio {0), en ade!ante el patrimonio de la OrganizaciSn estara constituido per
lodos  log  bienes  que  se  adquleran  a  titulo  gra{uito§,  onerosos.    de  los  aaprtes  que
llegaren a efecLuar voluntanamente per log mlembros de la organizaci6n. coma tambl6n
de  las  donaciones  que  rectba  par  la   prestaci6n  de  servictos  y   per  log  convenios
interadmjnislrativa  que  r©alice  con  lag  agencias  de  cooperaciones  jnternacionale§,  lag
entldade8 esfatales de nivel Municlpel. Oepertamental y Municipel

CApiTULO Ill
CONCEPTOS Y PRINCIPIOS RECTORES 0E LA ORGANIZAcldN GOBIERNO

ANCESTRAL

1.   Lay  de  Origen,  D®recno  Mayor,   Plan  de  V!da:   La  organizaci6n  fortalecera  y
desarrollara, ©1 fundamento de vide y gobemanza de los pueblos indlgenas. que hard
prevaleeer   el   principio   pro   hamine   y   los   Derechos   Humanos,    fundamentales,
eolectivos   e   lntegrales   d®   Ios   pueblos   lndigenas   contenido§   en   el   bloque   de
constlfucionaljdad. sin de§m©dro de la autonomia y jurisdicei6n especial jndjgena.

2.  IJfiidad:    Las    comunidades    pert{ciparan    actlvamente    ©n    la    conslrucoi6n    de
lineamientos  del  sistema  de  gobj9mo  Ancestral  enmarcado  en  la  unidad  de  log
pueblos aborigenes Gel Chock
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3.  Terrltorio: LaIerriiorio:Laorgani'£ad6nfortai8car6ia-3ffifaa==raa'-a=lagi5i=iiaaagiaai==Ei;===;Tenia
conservacjbn,   recuperaci6n      y   en   la   promocidn   de   la   titulaci6"   ampliaci.6n   y
sarleamifinln rtA lna  rELunliarrl^ :.`A;I .,....- _I  ^L _     ,saf'eaml®nto de los renouardo indi8ana9ciei ci,Och.        -I     -...- I --.- "    u''`H''quu"   y

4. Cultura:   Cantinuara   con   #1   rurl8leGimlenlo   y   re§cate   de   los   valores   culturales
tradicionales  y  ance§trale§  que   permifa  articular  en  el   mndela  educativo   propfo.
fT]edicma tradicional d9 los pueblos indigena.

5.  Autonomia: Lag Autoridadt3s li#didunales cons®rvaran la autonomi.a, la Onganifacidn
Gobiemo   Ancaslral   en    el   ejercicia   milenario   articulara   con    la   auloridades   y
r©pr6sentara  anle  }a  instancia8  gubemativa  donde  las  asceiaclones,  cablldos  y  log
Mayoros no tong®n acenso par lil]Iihauldn fiinclonal`

CApiTULO IV

iNTEeRANTEs DE LAs AUTORiDADEs TRADicioNEs y sus MIEMBROs
MAYORES DE LAS COMUNIDADES

ARTICuL0  10. INTEGRANTES:  Le Orga"£acjdn Gobiemo Ancestral,  Bsta conformado
par   !os   pll8b!os   iiidigenas   Gel   Chcod,   a   `mave8   Asociacion©s   y/a   C8blldo   Mayor
r®pros®ntado   par   au   presidente.   ASOCIACION   DE   CABILDOS   Y   AulurtlL}AL}ES
INDIGENA§   OEL   CABILDO   MAYOR   0E   LA   ZONA   DE   (   CATRU),   Cabildo   Mayor
lndigena de la zona  Costs  P8cifica k  CAMIZCOP.,  y log que en el  futuro sea adm!tidos
par !@ junta dir®ct!va,  previa la solicitud pal log lnt®resadosp
Paragrafo 1. Para 9er admitido basta la voluntad de las adloridad8s tradicionales come
pueblo.  Asociaci6n  y  Cabildos*  el  interes  de  afiliarse  a  la  organlzaci6n  de  Gobiemo
Ancestral.
Requisitos:  1.  Solictud de afiliact6n, 2. Acts de la reunion, 3,  Censo de la comunidad  4.
oficto remisorio de !os dacumentos para la afiliaci6n.

ABTICULO   11   0ERECHOS:   los   pueblos,   resguardos.   cabildos   y/a   Asociac!ones
indigenas gozaran de lob Siguit3iiteb dt]ioulluti.

1     Participar  par  media  de  MByores,  en  los  6rganos  de  direcci6n,  admini9traci6n  y
fiscalizaci6n,

2.   Represantar   a   18   0rganizact6n   GubiBmo   Arice§Lral,   cuando   sus   llderes   sean
designados coma Oelegades en comisiones naclonale§ a ]ntemaclonales^

3    Agis!ir con voa y votes a !os congresos, Asamblca de Autoridades indigena8.
4.   BonQficiarse de  leo programas y  proyectos qua 18 orgaiiifaci6n que emprBI`da  para

el bi®nestar de lag comunidades.
5    A ssr   informado oportunamente del  batonce contable y rmanci8ra anualmente   par

lo8 miombro3 do la junta dircctiva
6.   A desvincularse cuando considers pertinente, decision que debefa ssr ratificada par

las ri! itoridarJes (Mayore§} respectivament®t

__   -----                                               ___   .--------              +.-_     _      __
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ARTICuLO IZ DEBERES:
1 ,   Aportar todo esfuerzo y dedieaci6n en lag actividade9 de fortalecimiento de la

ORGANIZACION GOBIERNO ANCESTRAL TERRITQRWu DE LOS PuEBLOS
INDiGENAS DEL CHOCO .AUTORIDAD TRADIcloNAL..

2.   Trabajar   activamente   en   los   planes   y   prngramas   y   proyectos   disefiados,
lmpulcad®, ccordinado§ y 8jecutado per la Organizacj6n Gobiemo Ancestral

3.   Defender  lee   int@reseB  y   phnclpio8   originario3  de   la   Organizaci6n   Gobiorno
Ancestral.

4.   Trab8jsr  par  la  unidad,  la  concertact6n  y  el  fortalecimi©ntos  de  la  organisacibn
indig©nas d6 niv©l Zonal, Regional y Nacional,

5,   Cumplir y hacer cumpllr el presenl8 estafuto.

ORGANO DE DfRECclbN Y ADMINISTRAcldN

ARTICuLO 13. ORGANO DE DIRECcldN Y ADMINISTRAC16N:  LA OBGANIZACION
GOBIERNO ANCESTRAL TERRITORIAL DE LC}S PuEBLOS INDl®ENAS DEL CHOC6
•AUTORIDAD TRADICIONAL, tend fa el snguiente 6rgano de direcctdn y administracibn

1 , Congro§o
2. Acamblea de Mayores
3. Junta directive

AR"CuLO  14  CONGRESO:  Es  la  maxima  instancia  deliberatoria  de  direccien  y
autoridades conformados per lee delagados de los puebles.  roseuardes,  cabildos y/a
Asoclaclones  indigen8s.  lag  dacislones  son  de  obligaLorio  oumplimienlo,  sjempre  y
cuando  no  vaya  en  conira  vl'a§  de  log  postufados  de  log  derechos  naeionale§  e
internactonales reconocida per 18 legislaCich Colombi8n8.

2.  Acam"e3  de  mayores:   Es  un  equipo  inlerdisciplinarie  tradicional  de  Mayores
quitmes   icali£Hran   ed   aridlisis   peiiddicamente   eF   iTialidato   del   congfeso   de   las
autondade8 indjgen8s del Gobiemo AncEstral y ev8lu8ran  a los integrantes de la )unto
dlrec+iva at fuea® neceaario

3.  Junta  directive:   Son   log  integrantes  de  la  junta  directive  de  18  onganizaci6n
Gobiemo Ancastra(. qua seran log encargados d® adminj§trar. ori8ntar 18 0rganizaci6n
del Go"emo Ancestral y de la convocatoria a la asamblea de mayores y el congreso.

PARAGfRAFO:  Si  la  Junta  dioBctlva  no  fuerB  convceada  ©n  la  focha  qile  sefiala  el
presents estatuto,  tos socies fundadores con  las  firma§ de  la  mitad  mas  uno  podra
conveear  y  seccronar  en  el  lilgar  fecha  y  horn  que  sefiale  18  convcealoria  y  sus
decisiones sefan validas,

AFtTICuLO   IS   tluMEROS   DE   DELEGADOS   auEDAfRA   ASI:    El   nt}mero   de
delegados quedara asi: un Gobemador par comufiidad. 81 presidente de la Ascoiact6n

Quifed4 -Cheer, C.I 310347sO45 - 31466ro122 -Ewha»: autchdedlndldonalchocoefffi.«.tom
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Zonal, el presidente del Cabilde mayor,  mas due mayores delegado zona!es, qui8nes
de!iberan  en  el   congreso  perm  el   des8rrollo  dct   bienestar  social  del   movimiento
inrifgBnas

ARTICULO  1S  CALIDADES:   Las  calidades  de  lee  asistente§  al  congres®  Son   los
siguientes:
i u   D€Iegado8 oficfafa8: Es ®1 asignado par la comunidad pare que la represonte coma

sil dBlegado con voz y vote.
2.   Participeutes:  lndigenas y  no indigenas que no tiene calidad de delegados orialal

qulenes tendrfen  voa y sin voto.
3.   Delegades fratemales: Son los   asignados par la comunidad pare que represents

coma su delegado con voz y sin vote.
4,   lnyitado €Speclal: Son la persona jurldlca o natural que lnvita la Junta Direr(iva, en

oumpllmi®nto  del  objelivo  misional  de  18  0rganizacj6n  Gobiemo  Ancestral¢  esta
persona tend fa vaz y sin vote.

ARTICuLO 1?,   FUNCIONAMIENTO: Cads tres (3) afice se seccionara el congreso de
las autoridades del Goblemo Ancestral al congreso sofa instalado per 18 junta direetiva
de  €obremo  Ancestral  y  se  proced®fa  ®IBgir  la  me9a  ccordinadora  (Presjd®nte  y
S€creataria) cuyo miembro no pod fan opinar ni conceptLiar sabre los temas de andljsis
y debates. Ia funcl6n es solo pars coordinar el bu8n manejo del tiempo, 8ntregar 61 use
de las palabras a log p8rticipanfes, IevantaT lag actas y nesumen de las conclusiane§ Gel
congress.
ARTICuLO 18. QubRum DE LIBERATORI0 Y DECISORIO: Se tondrf com qiiinlm
de liberatorio y dceisofro la pertictpaci¢n de la mltad mag ufto de las comunidades que
repFesentan lag Asocfactonest  Cabildo8 Mayore§ que establece de los inte8rantes qua
sefiala  artioulo  10  y  15  del  preseme  estatuto   En  case  que  no  exista  qu6rum  de
liberatorio y decison.a, Ias autoridades del gobiamo ancestral agistente pod fa deeL3rar la
Asamblca ordlrraria de mayores  y/a extraordinaria y sesjonara de manera ofictal. con el
ndmcro  de  dcl€gado3  oficialca  qua  aai3tan  y  .iu  quahofar  co  al  abordajc  dc  tcma®
relacionades con lineamiemos pel{ticos de la ofganizachn Gobiemo Ance§lral ,

ARTfcuLO 19. ASAMBI£A DE MAYOF{ES: La &samblca de mayores pQdfan seslonar
coda  afiD,  la junta  dirediva  convocara    ouando  considere  qiie  existen  cirounsfanci8
relevantes  que  amerita  dicha  cowocatoria.  pero  en  todo  ca§o  no  pod fa  hacerio  en
m8nos d¢  15 dies de anticjpacien,  determinando el ]user.  fecha y hora que sefiale  la
convocatoria,  incluido el temario a desorrolfar a la asamblea extraordinaria de mayore§
sera c®nvocado par cualquier mayores de le organizaci6n cuando con§idere  necesaria
per case fortuito
PARkeRAFO  1.  En  cads  Asamblea  de  Mayores  ¥/a  Extraordinaria  despuds  de  su
instalacton oficial,  lee delegades oficiales deberan elegir una mesa coordinadera de la

aulbdd -thaed. Cat. 31834Ja04S -]t4667m# -Em.pr attteedadtrndklanaf.h®rogivall `mm
Cake ae Ilo. to - I.: alto pfro: .awho AltimedB I.yae



GOBIERNo ANCESTRAL TERRrTORiAL DE Los puEBLoS INDIGENAS DEL
cHcreo

AUTORIDAD TRADICIONAL
Lay de Origen, Derecho Mayor, Plan de Vida

Mandatado el 16 d€ septiembro d© 2018+

Asamblea  esneral,  compue5ta  per  lre5  (3) personas,   Un  (1)  Ccordinador  (a)  de  la
A.cambiea  r]eneral  qile  tendr*  come  migi6n  e!  control  de  las  intervenciones  de  log
participantes y dos {2) secrtytarice (as) que tendra como funcidn grabar y djgifalizar las
lntervenciones y  leer las conclusiones  de todo  eje {©matico para  luego  someterio a  la
aprobaci6n d© la Asamblca General de mayores
PARA€RAFO 2.  La toma de deci§iones en la Asamblea   Ordinaria de Mayores y Extra
Ordinari8 seran  per consenso a por votacien de mayorias,  la mesa coordinadora cads
maflana de cads sesjdn leefa la conclusi6n dct dia+ Quien s® retire par fuerza mayor de
la acambtoa General d€ mayores delegara a otra persona mediante acts fimada entr©
lag pedes,

AFtTICuLO 20. ATRIBuCIONES:
DE.L CONGRESO
1. D®finir las fiQliticas de la ORGANIZACION GOBIERNO ANCESTRAL,
2  Adoptar laB medidas necesanas pare el oump!imiento de les objetivest  para e] cLial
fu8 creada la ORGANIZACION GOBIERNO ANCESTRAL
3. Aprobar la disolucian d© la ORGANIZACION GOBIERNO ANCESTRAL
4. Aprobar a improbar el informe rendido por la Junta Olreetiva.
5, Fijar lag ouotas ordjnarias y Erdraordinaha de ssr necesario
6   Elegir  a  log  mienbros  de  la  Junta  Directive  de  la  ORGANIZACION  GOBIERNO
ANCESTRAL
7.  Lo  demas  que  a  juicio  del  congreso  sea  de  resorts  de  la  asamblea  general  de
mayores

DE LA ASAMBLEA 0E MAYORES
1, Orienlar a la junta directive en el oumplim8nto de la politica organizaliva mandate par
el congreso de autoridades lndi.gena§.
2. Evaluar a la junta directiva dBI Gobi8mo Anceslral
3  Revocar a lee miembro5 de la junta djrectva pot causa justificada que se desvie de la
politico organizativa de] gobierno ance§tral y en §u lugar elegir un nuevo miembro.

DE LA JUNTA DIRECTIVA
ART]CULO 21   La junta Directiv8t
1    E§  el  Grgano  encafgado  de  !a  djroccich  y  administraci6n  d®  Ia  ORGANIZACION
GOBIERNO ANCESTRAL

2,  Cump»r y hacer cumpllr los estatutos de la onganLzaci6n de anganizaci6n  Gobiemo
Ancestral

3  Ssr vocero de fa cngantzacich en rapresenfacton de los miembros d8 !as au(oridades
tradicionales ants lag institucion®§ ptlblica y pn.veda.

Qriued -Chord. Cat. )10ae73ees -314es7esz] -£".«: atltorld-edl€focalchot®@fmaA.com
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4. Realizar !a convocatoria ordinaria y erdra urdin8ria de [a Asamblea dB Mayores

5  Elahorar el manual de funcieneg de la Organizaci6n de Gaiblemo Ancestral

6t  R8ndir Informs econ6mico y seeial a la Asamblea rmneral de Mayore£

7  Rcalizar lag tareas emanadas de lfl Agamblen General de M8yores

8    Planoar,  elaborar  y  ©jacuLar  el  preoupuesto  aiiual  de  ingresos  y  gasto§  de   la
Organlzac]dn do Got}iemo AnceslT&1

9. Crear las comisiones de trabajo que omits colw©niento para el buen funcionami8nto
de la Organizad6n de Gobiemo Ancestral,

10. I;ontra!ar el personal que se requiera pare el funcionamlento de la Onganizacion de
Gobiemo Ancestral de acuerdo a su perfil y §u tcayectoria politica organieativa

i l   AsSsorar   a   las   organizacione§   locales   8filiad89   a   la   organieacidn   Gobiemo
Aneestral
•12  Escoger a los miembro§ de l8s comunidedes indl.genes pare laborer a representar a

la organizacibfi en lets in8tiLuclones pdblicaB, ongs y privadas.

13   Desigrar a  lee cocirdiiladofes d6  lug diferBiiLes  pfugramas de  la  Organizacidn  d8
Goblemo Anoastral

AR"CULO 22. INTEGRAC16N. LA JUNTA DIRECTIVA ESTARA INTEGRADA DE LA
SIGulENTE MANERA.
1  Represeritante legal
1  Secrofario general
1  Tesorero
1  FiREl

3Rgfuu,Lfc2,%£ELGEoCBi:6RN#Affi8gsbTrofaqLue*atidnep#:ar:laalunt±:#£t;vayde::

#mmp%#amd:n#aypo°±s8i]y¥n£¥sedf aa#°nn#od# g::n:#ie#o ancestral  a   per la
PARAGF{AFO 1: lA ASIGNAcldN DE CARGO:  Lee miembros d8 la Junta Diroctiva de
la ORGANIZACI0N $OBIERNO ANCESTRAL se ha fa de la siguiente manera: primero
s€i asigf'iafa el cargo de Repregentan(e legal y ®n 8u ord®n, el Secrotario (a} General, 81
T@sorero (a) y finalmente al fiscal,

ARTICuLO 24. DURAclbN:  La Junta  Directiva sera a§ignada pare un periodo de tre§
(3)  afios,  l¢s  cuales  podrin  §er  rcelegidos  par  una  Sofa  vex  pars  LIP  periodo  igual,
§iempra y f"ando oump!an con la§ ©xpectaLivas de lag comufiidad®S iiidigBrTas.

-                                             .-     _                       --.-                                                                                       _________  ___    _                                  --                              __   .   _   _     ___   _  _
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PARA€RAFO  1,  La  asemblea  de  mayores,  pedrarevocar  la  asjgnacibn    de  la  !ilnt8
directwa  ouanco  se  presente  falfa  de  acatamiento  a  189  directrices  y  politica  de  las
autondades  hadic4onal8s  a  de  la  orienlaei6n  del  congraso  de  las  autoridades  del
gobierno aneegtral  y elegir uns nueva junta diree*iva
ARTICuLO  2§.  REaulsITOS:  Pars  sew  mie«il]ros  de  la  junta  Dirediva.  se  requl®ro
reunir !Os siouientes Fequisitos:
1   Ssr uns persona resp©tuosa, sincere, noneBta y reapansable.
2.  T®n®r ®xp€ri®ncia organizativa cn 3u cahildo local, Cabildo Mayor a Asociacfones
3.  Ssr   mtembros   d8   lag   comiinidades   lndigena5   que   conforman   le   Organizact6n

Gohiemo Ance8hal
4,  Conoeer !a problematica de 18 zona.
5,  No tener problema con la ju§ticia cndinaria e indigena por males habito§ de caracter

admjnistraLlvo,  diseiplinario y p®nal7
6.  Ssr Conocedor y respetuoso de log valores oulturales indlg®ma8,
7`  Ssr indigena. bilingdes habfame de to lengua indigena y espafiola.

CAPITULO VI

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIREC"VA

ARTICuLO 28, FUNCIONE§ EEL REPRESENTANTE LEGAL:

1.   Representar Leyalmente de la Orgaiiizacidn de Gobi9mo Anc®gtral,
2.   Convocar   e   jnslBlar   la   seston   de   la   Asamblca   General   de   Mayores   de   la

Orga"zacj6n de Gobi©mo Anceshal
3.   P!anificar las rlrranzas de la asociacton d€ la Orpenizacidn d8 Gobi8mo Ancestra]
4.   Firmar en asocio con el Secretario General las correspondendas.
§.   Abrir ouent@s Bancarias con la firma del Representante legal y el Tesororo (a).
6.   Ccordinar las actividades con log demas miembro Junta Directiva
7.   R®najr lnform® Saelal y eeondmlco a la socci6n d® la Junta dtroctiva y la aaemblea

general.
8.   Flrmar  convenice  y  contratos  con  fas  instituctones  publicas,   ogns  y  privedas

nacion&Ie@ a i ntomacionales
9.   Delngar funCiones de !os dema§ miembros de la junta directive.
10_Coordmar  el  empalme  pera  entregar  la  oficica,  deeumenfacien  activce,  pesivo  y
Bnseres a 18    nu®va Junta direchva de la ORGANIZAcl®N G0BIERNO ANCESTRAL
11.Lag demas funcione9 que asigna !a asamblea general mayores

ARTICuLO 27. FUNCICIONES   SECRETARIO GENERAL:
1.   Reemplazar al pres8ntante legal en su ausencia+
2.   Elaborar las actas de lag reijninne3 de IH junta Dirediva y de la asamblea general

d© mayores.

Qulbd6-Chcedatl.]lca47sO45-314£enaez-E-m*Il:inrteddrdtrndJclondcheco®8mu.€em
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Fifmar la correspondenth per deledaci6n del representante legal.
organlzar les arehivos de la Ooganlzacl6n de Gabiemo Ancestral
Leer  81  acts  anterior  ants  de  empezar  una  nueva  raunidn,  junta  directive  y  la
as€irtiblea gef}eral de mayuie§4

6,   leer ®! Grden d©l dia en cads seocldn de juf ita difecLive y 18 asamblea general de
mayoras, pera qua sea aprobada par sue mi®mbros.

7,   Conoc€r log objetivos, adividades y log(ce de log proyoctos
8.   Orientar a los cahiidos locales en OUS t@r®as cotidianas.
9`   Hacar   sug©roncia   a   las   problemdtlcas   qua   se   presente   81   interior   de   la

Ofqan}zaci6n de Gobismo Ancestral
10.Instafar la  sestSn  de  la  Junta  Dlrectiva  y  la  asamblea  general.  en  ausencia  del

repressntante legal de la Organizactch de Gabiemo Ancestral.
1 i I Las demas funciones que asignen la asamblea gelieral de Mayores+

ARTICuLO 28. FUNcloNES DEL TESORERO(A)

1.   P!aniricaf  la  ejeoucien  econdmica  y  administraliva dt3  Ia  Oi8afiifacjdfi  dg  Got]!€rno
whcestral

2,   uevar  tog  librog  de  cLientas  y  conacer  el  invenfario  de  biene8  muebie§  e
lnmue"e dB la Organizaci6n de Gobiemo Ance§tral

3`   Solicitar asesoria en malaria contable
4`   Firmar con el Representante Legal los dcx=umentos de valor
5    Presenter lnforme econ6mico a le segich de Junta Diroctiva y la Asemblea General

Mayores
6   0rganlzar los archlvos contables
7    Conneer log proyeetos per el cual se financja la Organizacibn de Gobi9mo Anc8stral
8    Recolectaf lag ouotas de log socies fundadores,
9,   Las demds func#ones que sos asignada par la Asemblea General.

ARTICuLO £9. FUNCIONES DEL FISCAL:
1 `   Cump!ir y hacerlo oumplir el e§{atuto de la Organizacjbn de Gobiemo Ancestral
2   93B!,#:oy#V±atrrafj  m8nBfo  econ6mico  y  adminlstrativo  de  la  org8nizacj6n  de

3,   Rendir  informs  a  la  asamblea  general  de    mayare9.  de  la8  irregularidades  que
coriozcan al interior de la Organizaci6n de Gobiemo Ancestral

4    Afiislir a  la  sesidn  de jlinfa  dirediva  y asomblca  general  de  la  Onganizacidn  de
Gobjemo Ancestral

5,   Conocer  Ice  proyectos  per  81  cual  se  fimancia  de  la  OrganLzacl6n  de  Gobiemo
Ancestral

6.   Instalar fa sesi6n de la asamblea general en ausencia del representante legal y el
secretariQ general

7.   Supervisor la
ORGANIZACI8N DE GOBERNO ANCESTRAL

ecuci6n y deserrollo de lan proyectos y programas que realizan la

8+   Lag dem&S funcjones que sea asjgnada per la asamblea general.

qpi8dd - Choto. C€I. 310347ae45 - 314667ngzz -Email: ndBrfdaltodlcwhalchatmdLcom
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ARTICuL¢ 30. DE LOS PROGRAMAS: _   _ ___     _   __    _ __`_` -`_   `   ` -r`-
da la Oroanlzacidn.  Ia JIInla direeliva saleeeion.qran o1 p®rcona! do apoyo y tdeni¢ca an
los programas de:

1. T€mtQrlo, ambiente y  preduccldn   El territono es el centre de  la exiBtancia   do log
pueb{o5 indl.9gna§ par cuanto es alli donde tenemos y desarro!Iamos el bu©n vivir, par la
tanto la d©fensa de la madre tjema y la protecc(6n de fa madre naturaleza es un deter de
ia organizacj6n.

2. Safud'  El sistema de salud del  mundo occidemal  no es 1@ mas aproplada   pare log
pueblos  indigenas  pofque  es  indispencable  crear  ©(  programa  de  salud  prapia  pafa
buscar el bienestar de las comuriidades y mejorar la calidad de vida.

3. Educaci6n  y  cLlltura.   Es  impreseindible  pare  la  organizaci6n   la  crcaci6n   do  1@
secrctaria   de   educactdn   indigena   propia   pars   logra   una   adecuadc   proceso   de
socializaci®n  dE  conorimi®nto  ancestral  que  le  permite  dialogar  con  los  sab8res  del
mundo oceidenfal y asi mantener  la identidad cultural propia y pervivencja 6tnjca

4,         Comunica€i6n  y JuvenlLid:  La comunicactdn  y juventul es otro  prngrama  que
permits  revivir una  comunicachn  adBr.IIada,  Iogrando el  valor de  la  palabra  y  ll9var el
m©ncaje  prapio  y  apropiado  al  murido  exterior  y  son  la  juventrd  a  quien®s  se  deb6
rormar activamente pare lograr ese propdsito de la comunicacien par lo tan[o la creaclon
de este pragrama  se constituye en la voz da 1o qua no tienen voz,

5.         Familia   y   generac(6n   (Mujere8):   mediante   la   creaci6n   de   esle   programa
relevamos qua la familia es la base fundamental de la sociedad indigena y fchalecer log
lazes df3 familia y gen6racjonal que permite la convivencta en la sociedad indigena

6.         Justicfa  propia:  es  necesario  clear  este  programa  porque  permite  velar  y  hacer  el
ofd€r`armie]itu }ui iuico pi oplc y pul  t:flue v€ldf put t:I LullLlul >uildl de lus Put:blu5 llldigerld}

7.         Detaches  humanes:    La  defence de  la vlda y la  libertad humane es uns lucha
constante que mantien€ la organizaci6ri y per conslalile vtolact6n de Lodes log derecllo§
furidamentales de log pueblos ind[g8nas par €so hace importante crear este programa{

De conformidad al ststerna de Gobiemo Propio

Quft]d6 - Chord. Col. 31034730.5 - 3146€703ae - Erm®»: mtoridedtredldonalche€o@gmall.coni
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VI'

Dl§OLUcl®RI  Y uQU!DAC16N

AR"CLjLO  31.  Bl§OLuC16hi.  El  eobiemo  AEiceste|  sale  podra  diso]ver  pot  la
voluntodmarlife§todad®teisdostemeraspar{Bs{2f3parles}delosdelEgadosafictales
delospueblosafiliada§yenreuni6nardinariaganeraldelasautoridade§irldlgenas.

ARTIGULO  32.  uQUIDAC!6N.  EI  Congreso  d®  Autoridades  lndlgsnas  dfflefafa  'a
disolu¢i6n  de  le jfroc}aci6n  de  autoridede5  lndlgenas  denominada  -  aRGAttmct6N
GOBIBRRIOANCESTRALTEHRTORiALDELaspuEBLo§"t]is8NjtsDELcHoc6-AUTORlaAD
TRAEIclottAL.  decretada     18  disolucl6n.  el  mi§m  corigre§o  riombrara  un  liquidedor
axtema.  ablBnldo  log  cori§o!ldado§  ¥  uns  vex  cancelade  tedo  pasivo.  tog  dinBros  y
bienespatrimoriiatesdBfaOroan-izac-16nGoblemofuce§tralsaledonarBaunaentidad
sin anlmo de lL]cro,  que leng8 la r".sma na{uralBza juridica y raz6n serial {fundacicht
CorpQ[act6nyasoc!acfonB§deAutoridadeslndrgBnas}.

cApinjLO vm

B!SPOSICI0N EIRAL

AFmcuLO   33.   NORrmF[S   APuCABLES   T   StJBSIBIAHIA.   Las   materias   y
sifuacterras  in  pred5ta  fn  al  presents  85telutB  sB  re§o{vera  conforms    a  los
astablBcidoporlalBydeorigen,derechopropiayalplandevlc!a,d8conformidada
la compi!act6fl y t)i§po§Icione§ pe cansagTa les derrfuos Sthicos dB log pueblce
indigeiias.

ARTICULO  34.  VIGEMciA.  El  pre§enlB  Bstatt]to  tendfa  uig8meia  a  partir dB su
apmhaddrL pnr lr]s Btnrgaiila§

ECHA
CC: 11.7se.a

I,

;'.£,ttii+;+i:.-:-i+i+.:i=-i.!T-

¥givA  Trm«4 thEcwecife¢affide§8cralarfe
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" CONGRESO DE LA ORGANIZACION GOB!ERNO ANCESTRAL TERRITORIAL DE LOS
puEBLOs INDieENAs DEL cHOc6 -AUTORIDAD TRADicloNAL

ACTA No. 002

Objefo FOR LA CuAL SE ELIGE LA NUIVA JUNTA DIREC"VA Y
OTROS.

Lugar QUIBD6 - SEDE ADMINISTRA"VA PRINCIPAL
Fecha AGOSTO 4 DE 2024.
Hora de inicio 8:30arm Hora de finalizaci6n 7:00prm

Autoridad zonal asociada Autoridad indigenalocal Municipio

Asociaci6n cabildo Mayor de Catrd (3) Catrd Central (1 ) Alto Baud6

Siorodo (1 ) Alto Baud6

Dupurdu (1) Alto Baud6
El tigre (1) Alto Baud6

Mekarabado (1) Alto Baud6

Cabildo Mayor de CAMIZCOP (3) Rio Nuqui (1} Nuqu,,

Comunidad   Boca   deJaaua(1) Nuquf

Comunidad                dePlayita(1) Nuqu,,

En el lugar, fecha y hora  arriba descrifas,  previa  convocatoria realizada por parfe de la Junta
Directiva vigente se procedi6 a instalar el 11 Congreso de las autoridades indl.genas que hacen
parte de la organizaci6n Gobierno Ancestral, con el objeto descrito de igual manera.  Para ello
se planted el siguiente orden del dfa:

Nro. TEMA

1 Saludo y apertura del evento.

2 Elecci6n de la mesa coordinadora.

3 Ver.rficaci6n del Quorum

4 Modificaci6n estatutaria.

5 Mecanismo electoral y Elecci6n de la nueva Junta Directiva.

Q[libd6 -Choc6. Cel, 3103473045 -3146670322 -E-mail: autoridadtradicionalchoco@gmail.com
Ca[le 26 No.10 -16; 2do piso; Barrio Alameda Reyes
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Lectura, discusi6n, aprobaci6n del acta y cierre.

Una  vez  presentado,   Ia  misma  fue  aprobado  por  unanimidad   por  lo  que  se  empez6  a
desarrollar de conformidad en los siguientes t6rininos:

DESARROLLO

1 SaBudo y aperfura deE events.

En este punto la representante legal junto con el secretario general de la junta directiva
vigente  extiende   una   cordial   bienvenida  a  todos  y   cada  una   de   las  autoridades
presentes, de igual manera exhortan a que cada una de las intervenciones se lleven a
cabo de buena fe y con un espfritu constructivo.

2 Elecci6n de 9a rmesa coordinadora.

Pare  este  efecto  fueron  postulados  y  escogidos  como  presidente  y  secretario  del
CONGRESO, los sefiores:

MESA COORDINADORA

Nro. Nombre Cedula Cargo

1 Pedro Chamarra Bailarin 71.350.069 Presidente

2 Merecildo Cabrera Mecha 4.846.893 Secretario

3 Camila Lorena Hanipe Garaba{o 1.079.359.633 Secretario

3 Verificaci6n den Quorum.

La  mesa  coordinadora  una  vez  verificado el  registro  de  asistencia  determina  que
conforme a los artfoulos 10,15 y '18 del estatuto hay Quorum suficienfe para deliberar y
decidir los  temas  previstos  para  el  congreso  en  virtud  de  la  cantidad  de  delegados
oficiales  registrados  por  cada  autoridad  zonal  que  hace  parte  de  la  organizaci6n
Gobiemo Ancestral (ver registro de asistencia anexo).

Total Delegados oficiales presentes: 12

Total Delegados oficiales esperados: 14

4 NIodifficaci6n esfatufaria.

Una vez definido lo anterior la mesa  coordinadora plantea que en este punto hay una
proposici6n de modificar anicamente el Literal T del arti.culo 5 de estatuto por lo que la

misma se deja a consideraci6n de los delegados oficiales:

Texto  armiferiror-.  apodfa  presentar  propuesta  y  proyecto  para  gestionar  y  ejecutar
recurso  para  atender  las  necesidades  comunitarias  an±e  las  entidades  ptiblicas  y
privada: de  nivel  in±emacional,  nacional,  deparfamenfal  y  municipal,  como  proyectos
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comunitarios,  para  la  administraci6n del  PAE,  primera  infancia,  soberania  alimehiaria,
infraestructura,   educativa,   salud,   investigaci6n,   derechos   humanos,   fortalecim-lento
organizativo y jurisdiccional,  tamil.Ia  muifer y  generaci6n.-  En  caso  de  ser adlfudicado,
suscribira   contratos   yfo   convenios   interadministrativos".   literal  I   del   ahioulo   5
estatutario.

Texto  "evo  F.Topuesto..  uLa  organl.zaci6n  pod fa  presentar  propuesta  de  primera
infancia para desarrollar programas y proyecfos de prdecci6n integral para nifios, nifies,
adolescentes y sus familias, gestionar y ejecutar recurso para afender las necesidades
comunltarias  ante  las  entjdades  pablicas y  privadas  de  nivel  in±emacional,  nacional,
depariamental  y  municipal,  como  proyectos  comuniferios,  para  la  ?Pministraci.6n  del.
PAE, soberania alimentaria, infraestriictura, sistema de educaci6n indigena prppio en el
marco    del    decreto    2500    de    2010,    salud,    investigaci6n,    derechos    humanos,
fortalecimiento organizativo y jurisdicoional, familia mujer y generaci6n.- En caso de ser
adiudicado, suscribifa contratos y/o convenios interadministrativos.

-     PARAGRAFO ESPECIAL: La organizaci6n Gobiemo Ancestral Territorial de los
Pueblos lndigenas del Choc6 - Autoridad Tradicional, fundado en el prir?ipio Pe
la  libre  determinaci6n  de  los  pueblos  y  la  autonomia  forma  parte  integral  y
transversal del Cabildo Mayor de Catrd y el Cabildo Mayor de la Costa Pacific=
CAMIZCOP,   quienes   a   su   vez   junta    a    sus   comunidades    han   _veni.qo
desarrollando Sus planes de vida en especial construyendo su sistema educativ?
propia, enmarcada en el Decreto 2500 de 2010, po.r ial mo_tivo.,. Ia.represent?T:_f.'leial  de  la  organizaci6n  Gobierno Ancesfral,  queda _con. f=?ultad  para. suscr.IP_ir_

I;s  contratos-de  administraci6n  del  servicio educativo  indigena  propio  co_n  las
ehiidades del Estado, bajo la deferminaci6n de que todas las an±eriores figur=s
de autoridad forman  iin solo sistema de gobiemo indigena todos impr_egnadps
de  [a  experiencia  en  la  consrfucci6n  e  implementecien _del .Si.st.erpa  Educativo
Jem.for/.a/ /nd/'gena Propjo - SE77P". Literal T del articulo 5 estatutario.

Una  vez  planteado  lo  anterior,  cada  una  de  las  autoridades  indfgenas  de  manera
unanime aprueban la modificaci6n en la forma como queda establecida aqui.

NIecamismo electoral y Elecci6n de la nueva Junta Directiva.

Al llegar a este punto la mesa coordinadora de CONGRESO propone que se defina bajo
que mecanismo se va a elegir a la nueva junta directiva y se proceda de conformidad.
En  este  aspecto  cabe  resaltar que  el  mecanismo  escogido fue  el  del  Consenso,  es
decir, se propone un candidate y el mismo debe ser apoyado por todos los delegados
oficiales presentes o de lo contrario se cambia la persona postulada.

Con esfa dinamica definida se dio

Ouibd6

aplicaci6n a la misma por lo que una vez
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trabajo de la Junta Directiva y la responsabilidad que tuvieron con el trabajo comunitario

'

en  las comunidades indigenas,  se asignan por unanimidad  la nueva I.unta directiva de
acuerdo con su sistema de gobiemo propio quedando integrado de la siguiente manera:

Jun€a Direct-Iva 2024-2027

Nro. Nombre Cedula Cargo Acepto/Firma

1 IRMA CABRERA NIECHA 26362865 Representante /
Legal <

2 ARNELIO QUIRO MECHA 1017240775 Secretario
'.^UjJJJP1

3 VICTOR                       JULIOFORASTEROhiECHA 1003943051 Tesorero

rm
4 MILLER SANAPI ROJAS 1004072558 Fiscal rm ''- 11 In,,zf±

Estando  presente cada  uno  de los  elegidos  realiz6 su  intervenci6ncargo,asicomosucompromisoeneldesempefiodelasresponsa de` a.ceptaci6n  debilidadesderivadas

de  cargo
6

*-~Lecture,discusi6n, aprobaci6n del acta y cieITe.

Una  vez  agotada  la  agenda  de  trabajo,  el  contenido  integral  de  esta  Acta  fue  lefda,discutidayaprobadaporunanimidadenelCongresoyenconsideraci6ndeloanteriorsefirmaporelpresidenteylossecretariosdelamesacoordinadoradelCongreso.

Se deja constancia que dicha designaci6n tiene efecto juridico a partir del 4 de agosfo
de 2024.                                                       /

7.,..

BED              A          RA BAI LAR[N
:¢1.35   .069deTurbo

_           residente de la Mesa

C: 4.846.893 de
Secretario de la

Quibd6

cA##quoELAfti;EGARABATo
CC:  1.079.359.329
Secretario de la Mesa
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